ACADEMIA ROMANA - FILIALA TIMISOARA
Bv. Mihai Viteazu nr. 24, Timisoara, judet Timis
Tel : +40-256-491816; Fax : +40-256-491816

Nr. ARFT 899/19.11.2025

ANUNT

Academia Romana - Filiala Timisoara, cu sediul in Timisoara, bv. Mihai Viteazu, nr. 24,
judet Timis, organizeaza incepand cu data de 09 decembrie 2025, ora 10:00 concurs pentru ocuparea
functiei contractuale vacante de 1 post Contabil Sef II, norma intreaga (8 ore/zi, 40 ore/sdptdmana),
pe duratd nedeterminata in conformitate cu:

HG 1336 din 28 Octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului din sectorul bugetar platit din fonduri publice ;

Legea 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea 53/2003 Codul Muncii. *republicata.

Regulamentul Intern al ARFT nr. 284 din 09.04.2025 afisat pe academiatm.ro

Postul este necesar pentru: asigurd conducerea, organizarea si functionarea institutiei din punct de
vedere financiar si contabil.

L. Conditii generale de participare la concurs.

a) are cetdtenia roména sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatid la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsad complementarad prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

1L 1. Cerintele specifice pentru ocuparea postului:

1. Studii de specialitate: superioare cu diploma de licentd sau echivalentd In domeniul
stiintelor economice.

2. Perfectionari: -

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator: Microsoft Office, SAGA, ADI-COM
soft — nivel experimentat.

4. Limbi straine: Engleza - nivel elementar
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5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: integritate morald, cinste si corectitudine,
responsabilitate si raspundere, loialitate, capacitatea de a planifica si organiza,
capacitate de comunicare, capacitatea de a gestiona conflicte, adaptabilitate crescuta,
profesionalism, capacitate de analiza si sinteza, capacitate de evaluare si decizie.

6. Cerinte specifice: certificat de atestare a cunostintelor dobandite in domeniul
Sistemului European de Conturi (SEC), experienta in institutele publice constituie un
avantaj.

7. Competentd manageriald: capacitate de coordonare si supervizare, competente
decizionale, competente profesionale, complexitate, creativitate si diversitate a
activitatilor, eficienta si receptivitate, comunicare si reprezentare.

8. Vechimea in specialitatea studiilor de minimum 10 ani.

2. Conditiile specifice necesare candidatilor pentru ocuparea unui post:
1. Nu i-a Incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii

3 ani;
2. Nu i-a incetat contractul individual de muncé in perioada de proba la initiativa
angajatorului 1n ultimii 3 ani.

III.  Dosarul de inscriere la concurs trebuie si contini urmaitoarele documente:

a) Formular de nscriere la concurs ( in original) - conform modelului prevazut
anexat la prezentul anunt

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea,
potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor i ale altor acte care atesta

efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului ;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar; (Acesta
poate fi inlocuit de o declaratie pe proprie rdspundere privind antecedentele penale. In acest caz,
candidatul admis la selectia dosarelor, are obligatia de completa dosarul de concurs cu originalul
anterior datei de sustinere a primei probe scrise/practice.)

2) adeverintd medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare,
eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult
6 luni anterior deruldrii concursului; ( Adeverinta care atestd starea de sandtate contine in clar,
numarul , data, numele emitentului si calitatea acestuia in formatul standard stabilit prin ordin al
adeverinta care atesta starea de sandtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap, emis in conditiile legii.)

h) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasd ca nu s-au
comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant,
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sandtate sau protectie sociala, precum si orice entitate publicd sau privatd a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii
de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei
persoane

i)curriculum vitae, model comun european

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romana, serviciul
de curierat rapid, posta electronica, acestia au obligatia de a se prezenta la secretariatul
comisiei de concurs cu documentele prevazute la punctul III literele de la b) la e) in original
pana cel tarziu la data si ora organizdrii primei probe de concurs (proba scrisd).
Neprezentarea pand la data mentionatd mai sus duce la respingerea candidatului.

Pentru candidatii cu dezabilitati, 1n situatia solicitirii de adaptare rezonabild,
adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Dosarele se depun la Secretariatul Filialei din Timisoara a Academiei Romane din bv.
Mihai Viteazu nr. 24, Timisoara, judet Timis pana la data de 05 decembrie 2025 ora 14:00.

IVv. Probele de concurs:

1. Selectia dosarelor (proba eliminatorie)
2. Proba scrisa (proba eliminatorie)
3. Proba interviu

V. Calendarul de concurs:
cl\ll: Denumirea activitatii Termen limita
1 Publicarea anuntul de concurs 21 noiembrie 2025
2 Inscrierea la concurs 21 noiembrie 2025- 05 decembrie 2025
) AAnal;za dosarului de 09 decembrie 2025 ora 10:00
inscriere la concurs
. Aﬁggreg rezultatelor 09 decembrie 2025 ora 14:00
analizei dosarelor
»  Depunere contestatii 10 decembrie 2025 ora 14:00
= Solutionare contestatii 11 decembrie 2025 ora 10:00
" Afisare solutionare 11 decembrie 2025 ora 14:00
contestatil
3 Desfasurarea probei scrise 12 decembrie 2025 ora 10:00
»  Afisarea rezultatelor 12 decembrie 2025 ora 15:00
= Depunerea contestatiilor 15 decembrie 2025 ora 15:00
" Solutionarea 16 decembrie 2025 ora 10:00
contestatiilor
" Afisarea solutiondrii 16 decembrie 2025 ora 15:00
contestatiilor
4 Desfasurarea probei interviu 17 decembrie 2025 ora 10:00
*  Afisare rezultatelor 17 decembrie 2025 ora 14:00
* Depunerea contestatiilor 18 decembrie 2025 ora 14:00
*  Solutionarea 19 decembrie 2025 ora 10:00
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contestatiilor
»  Afisarea solutionarii .
; ey 19 decembrie 2025 ora 14:00
contestatiilor
5 Afisarea rezultatelor finale 19 decembrie 2025 ora 15:00

VI.  Tematica si bibliografia:

L. TEMATICA
1. Finantarea institutiilor publice. Cadrul general, principiile si procedurile privind
formarea, administrarea, angajarea si utilizarea fondurilor publice. Particularititi ale
finantarii institutiilor publice;
2. Bugetul de venituri si cheltuieli, executia bugetara la institutiile publice. 3.Principiile de
baza ale elabordrii si executiei bugetului, etapele elaborarii, mecanismul aprobarii bugetului
in institutiile publice finantate din bugetul local, executia bugetard, clasificatia bugetara,
4. Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice.
5. Organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale,
6. Contabilitatea institutiilor publice. Principii de baza ale contabilitatii, particularitati
privind organizarea contabilitdtii la institutiile publice, reglementari contabile specifice.
7. Modalitati de organizare a activitatii financiar-contabile in institutiile publice,
8. Controlul financiar preventiv la institutiile publice. Obiectivele, organizarea si regimul
acordarii vizei de control financiar preventiv,
9. Inventarierea  patrimoniului. Cadrul legal, inregistrarea, scoaterea  din
functiune,valorificarea, declasarea si casarea bunurilor din patrimoniu,
10. Achizitiile publice. Cadrul general, procedurile pentru atribuirea contractului de
achizitie publica, dosarul achizitiei publice. Modalititi de achizitie publica: cererea de
ofertd, licitatia publica
11. Salarizarea 1n sistemul bugetar. Particularitati ale acestui sistem la institutiile publice
12. Raporturile intre institutiile de cultura si autoritatile in subordinea cérora isi desfasoara
activitatea,
13. Controlul intern managerial al Entitatilor Publice.

II. BIBLIOGRAFIA

1.  Legea nr. 82/1991 - Legea contabilitatii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;
2. Legeanr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordinul M.F.P nr. 2021/2013 - pentru modificarea si completarea Normelor
conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin
O.M.E.P nr. 1917/2005, cu modificarile si completarile ulterioare,

4. Ordinul M.F.P. nr. 1140/2025 - pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare,

5. Ordinul M.F.P. nr. 2861/2009 - pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, cu
modificarile si completarile ulterioare,

6.  Ordinul M.F.P. nr. 2634/2015 - privind documentele financiar - contabile, cu
modificarile si completarile ulterioare,
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7. OGnr.119/1999 - privind controlul intern si controlul financiar preventiv, republicata,

cu modificarile si completarile ulterioare,

8. Ordin M.F.P. nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale

referitoare la exercitarea CFP, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare

9.  Legea 500/2002 — Legea finantelor publice cu modificarile si completarile ulterioare

10. Legea 227/2015 - Codul Fiscal

11.  Ordinul M.F.P. 86/2005 privind reglementarea datei platii salariilor la institutiile

publice.

12.  Ordin M.F.P. 2332/2017 privind modificarea Ordinului ministrului finantelor publice

nr. 923/2014 privind aprobarea Normelor metodologice generale la exercitarea controlului

financiar preventiv si a codului specific de norme profesionale pentru persoanele care

desfasoara activitatea de CFP

13.  0O.G. 81/2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in patrimoniul

institutiilor publice

14. Ordin M.F.P nr. 1917/2005 privind aprobarea Normelor metodologice privind

institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia

15. Ordin M.F.P. 720/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind executia

bugetelor de venituri si cheltuieli ale institutiilor publice autonome, institutiile publice

finantate integral sau partial din venituri proprii si activitatilor finantate integral din venituri

proprii, inclusiv a bugetelor creditelor interne, bugetelor creditelor externe, bugetelor

fondurilor externe nerambursabile, bugetelor fondului de risc si bugetelor privind activitatea

de privatizare, gestionare de institutiile publice, indiferent de modalitatea de organizare si

finantare a acestora.

16. Hotarare nr. 451/2000 privind abilitarea Academiei Romane si a unitétilor aflate in

subordinea sa de a inchiria bunuri imobile sau parti disponibile proprietate publica a

statului, aflate in administrarea acestora

17. Ordin M.F.P. nr. 3471/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice privind

reevaluarea si amortizarea activelor fixe corporale aflate in patrimoniul institutiilor publice

18. 0O.S.G.G 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al

entitatilor  publice

19. Statutul Academiei Romane, cu modificarile si completarile ulterioare.

20. Legea 752/2001 privind organizarea si functionarea Academiei Romane

Relatii suplimentare se pot obtine zilnic intre orele 10-14 la telefon: 0256-491816, la

sediul Filialei Timisoara a Academiei Romane sau pe pagina oficiala
https://www.academiatm.ro/noutati/anunturi-administrative/ .

Aprobat
Presedintele Academiei Romane Filiala Timisoara
Acad. Dan Dubind

Ec. Alexandra Gheran Vizat juridic
Compartiment Resurse Umane c.j. Mihaela Tanasuc
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