
  
          ACADEMIA ROMÂNĂ - FILIALA TIMIŞOARA 
           B-dul Mihai Viteazul 24, Timişoara, RO-300223, ROMÂNIA 
          Tel : +40-256-491816; Fax : +40-256-491816 
        Nr. 1934/11.12.2024 

  
 

 

1/4 

 
ANUNȚ 

 
 
 Institutul de Studii Banatice „Titu Maiorescu” al Academiei Române - Filiala 
Timișoara, cu sediul în Timișoara, bv. Mihai Viteazu, nr. 24, județ Timiș, organizează 
începând cu  data de 14 ianuarie 2025 ora 10:00 concurs pentru ocuparea 1 post 
contractual  vacant de Cercetător științific gradul II (Cercetător consacrat R3)  cod COR 
263214, normă întreaga (8 ore pe zi/40 de ore pe săptămână), perioadă nedeterminată  la 
Institutul de Studii Banatice „Titu Maiorescu”, domeniul Istorie, specialitatea Preistoria 
Banatului -  Neolitic și Epoca Bronzului.  
Concursul se organizează conform:  
- HG 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si 
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice;  
- Legii 183/2024 privind statutul personalului de cercetare, dezvoltare si inovare;  
- Extras din Proces Verbal al Consiliului științific al Institutului de Studii Banatice „Titu 
Maiorescu”din data de 27.11.2024 cu anexele 1,2,3 și 4; 
- Metodologia de organizare a concursurilor pentru ocuparea posturilor de CS II Domeniul 
Istorie, specializarea Preistoria Banatului – Neolitic și Epoca Bronzului, la Institutul de 
studii Banatice „Titu Maiorescu”;  
- Extras din Procesul Verbal al Biroului Filialei nr. 1932 din 11.12.2024; 
Perioada de înscriere la concurs este cuprinsă între 13 decembrie 2024 și 13 ianuarie 
2025.  
 
Principalele atribuții ale postului:  
1. ATRIBUȚII PE LINIE DE CERCETARE: PROIECTUL DE CERCETARE NR. 1 
Denumirea proiectului: Repertoriul arheologic al Banatului 
2. Precizări, în conformitate cu art. XXXVIII din Ordonanța 115/2023: Elaborarea tezei de 
doctorat a necesitat dobândirea, perfecționarea și folosirea unei metodologie complexǎ și 
specificǎ cercetării din domeniul arheologiei și istoriei vechi, mai exact un cumul de 
strategii și metode calitative și cantitative, transversale și interdisciplinare: analizǎ 
conceptualǎ, teorie și istorie literarǎ, descriptivism și comparatism, teoria lecturii, 
hermeneuticǎ, analizǎ a discursului, analizǎ stilisticǎ, lingvisticǎ, pragmaticǎ, metode de 
cercetare a imaginarului (imagologie, arhetipologie ș.a.), traductologie, critica textelor 
(autentificare, datare, provenienţǎ, filiaţie, paternitate, reconstituire, exegezǎ), tehnica 
ediţiilor etc.   
Prin obținerea titlului știinţific de doctor în Istorie cercetǎtorul a dobândit toate 
competenţele necesare îndeplinirii responsabilitǎţilor cuprinse în planul de cercetare 
detaliat în prezenta fișă de post, fapt ce îi asigurǎ desfǎșurarea la standardele dorite a 
activitǎţilor complementare și suplimentare planului de cercetare: a) studii și articole 
știinţifice (documentare, concepere, redactare, corectare, publicare); b) volume de autor/ 
în colaborare (documentare, concepere, redactare, corectare, publicare); c) evaluare 
(peer-review sau prezenţe în comisii de specialiști); d) lucrǎri prezentate la manifestǎri 
știinţifice naţionale și internaţionale (documentare, concepere, redactare, corectare, 
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participare, pregǎtire pentru publicare în Actele conferinţei); e) participare activǎ în 
comitetul de redacţie al revistei Institutului; f) implicare în organizarea manifestǎrilor 
știinţifice ale Institutului (potrivit standardelor actuale din câmpul știinţelor umaniste) etc. 
 
Detalii privind organizarea concursului:  
I. Condiții generale de ocupare a unui post de natura contractuala, vacant:  
Poate ocupa un post vacant persoana care îndeplinește condițiile prevăzute de Legea nr. 
53/2003 – Codul muncii republicata, cu modificările si completările ulterioare si cerințele 
prevăzute la art. 542 alin (1) si (2) din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ cu 
modificările si completările ulterioare: 
a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui 
stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei 
Elveţiene; 
b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 
c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul 
muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe 
baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare 
abilitate; 
e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii 
specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs; 
f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii 
naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, 
infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o 
persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care 
candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea; 
g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului 
de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de 
care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de 
siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii; 
 

II.        Condiții specifice postului: Anexa 2 
 
III.       Bibliografia de concurs:  Anexa 3  
 
IV.  Dosarul  de înscriere la concurs trebuie depus in format fizic si electronic la 
isbtm@academiatm.ro. și trebuie sa cuprindă  următoarele documente:  
a) cererea de înscriere la concurs semnată, la care se anexează o declarație pe propria 
răspundere prin care candidatul atestă veridicitatea informațiilor prezentate în dosar; 
b) propunerea de dezvoltare a carierei științifice din punctul de vedere al activităților de 
cercetare științifică de maximum 5 pagini; 
c) curriculum vitae semnat de către candidat; 
d) lista publicațiilor științifice, lucrărilor, articolelor/studiilor, selectate de candidat în funcție 
de relevanța pentru activitățile de cercetare științifică proprii; 
e) fișa de verificare a îndeplinirii standardelor minimale și a celor suplimentare, după caz, 
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completată și semnată de candidat; 
f) copia diplomei de licență, masterat, doctorat, după caz. În situația în care candidatul 
declarat câștigător nu deține o diplomă eliberată de o instituție de învățământ superior din 
România, acesta trebuie să depună o copie a atestatului de recunoaștere sau de 
echivalare a 
acesteia înainte de numirea pe post și semnarea contractului individual de muncă; 
g) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, 
după caz; 
h) copia certificatului de căsătorie sau dovada schimbării numelui, după caz; 
i) certificatul medical care să ateste starea de sănătate corespunzătoare îndeplinirii 
atribuțiilor de serviciu, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către 
unitățile sanitare abilitate, cu cel mult 3 luni anterior derulării concursului; 
j) declarația de consimțământ pentru prelucrarea datelor cu caracter personal semnată.;  
k) copia carnetului de muncă, Extras Registrul general de evidenta al salariatului,  
adeverinţei de vechime in munca unde candidatul este titular, in care se evidențiază 
traiectoria profesional –perioadele si funcțiile profesionale ale candidatului in învățământul 
superior /in cercetare științifica/alte activități 
l) copia certificatului de naștere.  
m) cazierul judiciar  
n) diploma de bacalaureat 
 
3. Curriculumul vitae al candidatului trebuie să includă: 
a) studiile efectuate și diplomele obținute; 
b) experiența profesională și locurile de muncă relevante ocupate anterior; 
c) granturile obținute, dacă este cazul, indicându-se pentru fiecare sursa de finanțare, 
bugetul proiectului și principalele publicații științifice rezultate; 
d) premii sau alte elemente de recunoaștere a contribuției științifice; 
e) descrierea narativă a celor mai importante 3 realizări în tematica postului de CS II 
pentru care se organizează concurs– maximum 3 pagini. 
 
Dosarul de concurs trebuie sa conțină lista publicațiilor, științifice, lucrărilor, 
articolelor/studiilor, brevetelor de invenție considerate de candidat a fi relevante pentru 
domeniul postului pentru care candidează, după caz. Lista este structurata astfel:  
a) lista publicațiilor științifice (cărți de autor, articole/studii/capitole, volum editate);  
b) lista cărților de autor si a volumelor editate si publicate, daca este cazul; 
c) lista articolelor/studiilor in extenso, publicate in reviste din fluxul științific International;  
d) lista altor lucrări si contribuții științifice;  
e) lista cu citările in Web of Science, SCOPUS, periodice și cărți din listele CNCS A si B, a 
lucrărilor publicate – conform Anexei 4 

 
V. Calendarul de concurs  

Nr 
crt. 

Denumirea activității 
Termen limită 

 

1 
Publicarea anunțul de 
concurs  

13 Decembrie 2024 
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2 Înscrierea la concurs  13 Ianuarie 2025 ora 15:00 

 

▪ Analiza dosarului de 
înscriere la concurs  

14 ianuarie 2025 ora 10:00 

▪ Afișarea rezultatelor 
analizei dosarelor  

14 ianuarie 2025 ora 15:00 

▪ Depunere contestații 15 ianuarie   2025 ora 15:00 

▪ Soluționare 
contestații  

16 ianuarie 2025 ora 13:00 

▪ Afișare soluționare 
contestații 

16 ianuarie 2025 ora 15:00 

3 
Desfășurarea probei 
interviu  

17 Ianuarie 2025 ora 10:00 

 

▪ Afișarea rezultatelor  17 Ianuarie 2025 ora 15:00 

▪ Depunerea 
contestațiilor  

20 Ianuarie   2025 ora 15:00 

▪ Soluționarea 
contestațiilor  

21 ianuarie 2025 ora 13:00 

▪ Afișarea soluționării 
contestațiilor  

21 ianuarie 2025 ora 15:00 

4 Afișarea rezultatelor finale  21 ianuarie 2025 ora 16:00 

 
 

VI. Dosarele de înscriere la concurs se depun începând cu data de 13 decembrie 2024 
până la data de 13 ianuarie 2025 ora 15:00 inclusiv,  când expiră termenul limită de 
depunere a dosarelor de înscriere la concurs, la sediul Academiei Romane –Filiala 
Timișoara, bld. Mihai Viteazul nr. 24, camera 18, Timișoara – Compartimentul Resurse 
Umane și la adresa de email isbtm@academiatm.ro.  
  

 
 
 

                     Aprobat   
Președinte 
Academia Română Filiala Timișoara                                                         
Acad  Dan Dubină  

 
 

Ec. Alexandra Gheran                                           Vizat juridic  
Compartimentul Resurse Umane                                 consilier juridic Mihaela Tănăsuc   


