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“PROMOVAREA ANTREPRENORIATULUI PENTRU CRESTEREA
GRADULUI DE OCUPARE IN MEDIUL RURAL”
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= Investeste in oameni

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013,
Axa prioritara 5 ,,Promovarea masurilor active de ocupare”,

Domeniul major de interventie 5.2. ,, Promovarea sustenabilitatii pe termen lung a zonelor rurale in ceea ce priveste dezvoltarea
resurselor umane si ocuparea fortei de munca®




» Valoarea eligibila a proiectului: 2 134 579,00 lel
» Asistenta financiara nerambursabila: 1 834 457,19 lei
» Valoarea contributiei proprii: 300 121,81 lei

Solicitant: ACADEMIA ROMANA FILIALA TIMISOARA
Partener: SC DAD EXPERTISE SRL
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ACADEMIA ROMANA FILIALA TIMISOARA

CENTRUL DE CERCETARE PENTRU DEZVOLTAREA RURALA
DURABILA A ROMANIEI

o Centrul a fost infiintat in anul 2005.
o Colectivul centrului este format din 7 persoane, din care:
- 3 cercetatori stiintifici gradul I;
- 2 cercetatori stiintifici gradul II;
- 2 cercetatori stiintifici.
o Prin activitatea de cercetare desfasurata Centrul s-a remarcat ca un pol de
competente in dezvoltarea rurala durabila.
o Principalele domenii de cercetare ale membrilor Centrului sunt:
Dezvoltarea regionald in Romania si celelalte state membre ale Uniunii Europene;
Economia ruraléa — componenta fundamentaléa a dezvoltéarii rurale a Romaniei;
Sisteme de finantare a agriculturii si dezvoltéarii rurale;

Evaluarea impactului aplicérii Politicii Agricole Comune asupra spatiului rural,
Infrastructura spatiului rural.
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SC DAD EXPERTISE SRL

infiintata In anul 2004

Domeniu principal de activitate: 8559 — alte forme de invatamant
Acreditata ca furnizor de servicii de informare si consiliere , respectiv
furnizor de servicii de mediere a muncii pe piata interna;

Acreditata CNFPA in ocupatiile de: formator, manager de proiect, expert
achizitii publice, documentarist, agent vanzari, competente comune
antreprenoriale, lucrator in comert, operator imagine si text, agricultor.
Societatea are in derulare in calitate de solicitant si partener un numar
de 7 proiecte finantate prin POSDRU — DMI 2.3, 5.1 si 5.2.

A derulat din 2010 pana in prezent peste 80 de evenimente de instruire
pentru un numar de aproximativ 800 persoane, in domeniile acreditate,
dar si pe alte tematici cum ar fi. managementul conflictelor,
managementul timpului, managementul organizational si comunicare.
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“Promovarea antreprenoriatului pentru cresterea
gradului de ocupare in mediul rural”

» Proiectul s-a desfasurat pe parcursul a 24 de luni.

» OBIECTIVELE specifice ale proiectului au constat in:
» Imbunatatirea calitatii resurselor umane in zonele rurale in vederea
facilitarii accesului la ocupare in activitati non-agricole;
» promovarea culturii antreprenoriale in zonele rurale si incurajarea
ocuparii pentru lucratorii independenti din zonele rurale;

» asigurarea sustenabilitatii pe termen lung in zonele rurale prin

crearea conditiilor pentru dezvoltarea intreprinderilor profitabile
non-agricole siimplicit gi cresterea oportunitatilor de ocupare.
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ACTIVITATILE PROIECTULUI

ACTIVITATEA 1- Cercetare privind situatia actuala a somajului si a persoanelor
ocupate in agricultura de subzistenta din zonele rurale

Procent de

Activitati Rezultate planificate Rezultate atinse .
realizare

Nu au fost planificate Culegerea datelor

1.1 Informare si documentare e )
rezultate cuantificabile. necesare

— Reall_;area LI 1 raport de cercetare 1 raport de cercetare 100%
cercetaril.

1 raport publicat pe
site

1.3 Publicarea raportului pe
site-ul proiectului

1 raport publicat pe site 100%
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ACTIVITATEA 2- Campanie de informare si constientizare privind oportunitatile
de ocupare in domenii non-agricole

Procent de
realizare

Activitati Rezultate planificate | Rezultate atinse

Fise de informare
2.1 Realizare materiale informative realizate pentru
rezultate -

si promotionale. e : elevi si afaceri in
cuantificabile

Nu au fost planificate

mediul rural
4 seminarii 5 seminarii 125%
2.2 Seminarii de informare a
elevilor din anii terminali 100 elevi 128 elevi 128%
2.3 Seminarii de informare a 4 seminarii 4 seminarii 100%
persoanelor ocupate in agricultura
de subzistenta 100 persoane 100 persoane 100%
. .. 4 seminarii 4 seminarii 100%
2.4 Seminarii de promovare pentru
RAENE el el e 80 participante 81 participante 101%
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ACTIVITATEA 3 - Program de instruire pentru dezvoltarea abilitatilor

Activitati

antreprenoriale

Rezultate planificate

Procent de

Rezultate atinse !
realizare

3.1 Selectare participanti

3.2 Elaborare suporturi de
curs/revizii

3.3 Cursuri de instruire pentru
persoanele din grupul tinta
interesate in demararea unei
afaceri

80 de persoane
selectate

1 suport de curscu 7
module

4 cursuri

80 de persoane

100%
selectate
1 suportde curscu 7 100%
module pregatite
4 cursuri 100%
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ACTIVITATEA 4 - Formare profesionala — Competente antreprenoriale

Procent de
realizare

Activitati Rezultate planificate Rezultate atinse

. . . . . . 112.5%

4.1 Selectare participanti 32 de pqrt|0|pant| 36 de pa}rt|0|pant|
selectati selectati

4.2 Elabgr_qre suporturi de 1 suport de curs 1 suport de curs 100%
curs/revizii elaborat
4.3 Organizare cursuri de formare 2 cursuri organizate 2 cursuri organizate 100%
competente antreprenoriale
4.4 Examinare cursanti 32 de absolventi 36 absolventi 112,5%
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ACTIVITATEA 5- Consiliere si asistenta pentru inceperea unei activitati
independente sau pentru initierea unei afaceri

Activitati Rezultate planificate Rezultate atinse
realizare

5.1 Selectie persoane asistate; 60 persoane 170 persoane 283%

5.2 Consultanta ,,start-up”; 60 de persoane 147 de persoane 283%
14 afaceri nou 14 afaceri nou 100%
infiintate infiintate

5.3 Consultanta elaborare plan 20 de planuri de 20 planuri de afaceri 100%

afacerti; afaceri elaborate elaborate

5.4 Organizare concurs ,,Cele 1 concurs 1 concurs 100%

mai bune planuri de afaceri”
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ACTIVITATEA 6 - Facilitarea angajarii si sprijinirea afacerilor rurale prin TIC

Activitati Rezultate planificate Rezultate atinse
realizare

1 portal de afaceri
operational

6.1 Realizare/ Publicare portal; 1 portal operational 100%

50 cereri/ oferte de

: : : 50 cereri/ oferte de
angajare in mediul

6.2 Asistenta acordata rural ?S?jjare in mediul 100%
persoanelor din grupul tinta
pentru utilizarea website-ului; 14 de persoane din :
grupul tinta plasate in . persoane 2l
munca grupul tinta plasate 100%
in munca

14 afaceri rurale
promovate prin 100%
portal

6.3 Promovarea afacerilor rurale 14 afacerirurale
in portalul de afaceri; promovate prin portal
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ACTIVITATEA 7 - Management proiect

Activitati Rezultate planificate Rezultate atinse
realizare

7.1 Coordonarea lansarii si desfasurarii

o : o L Nu au fost planificate 1 lansare a proiectului )
activitatilor si subactivitatilor potrivit e 1 : . :

: : : . rezultate cuantificabile 18 intalniri ale partenerilor
graficului proiectului;
7.2 Derulare program de achizitii echipamente, bunuri si echipamente, bunuri si 100%
publice: Servicii; servicii;

7.3 Promovare si publicitate proiect. 64 anunturi de promovare 61 anunturi de promovare

0
Mediatizarea proiect publicate. 95%

7.4 Diseminarea informatiilor legate de 2 seminarii de diseminare o :
: : _ 2 seminarii organizate 100%

proiect organizate;

- 18 intalniri ale partenerilor

- Intalniri saptamanale cu

echipa de managament -

- Intalniri lunare cu echipa

de implementare

7.5 Monitorizarea atingerii indicatorilor ~ Nu au fost planificate
si rezultatelor proiectului rezultate cuantificabile.

Nu au fost planificate

rezultate cuantificabile. YR i

7.6 Raportare tehnica si financiara
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REALIZAREA INDICATORILOR:

Indicatori de realizare imediata (output):

realizare

Numarul participantilor din zonele rurale la programe integrate 112 115 102,7
Numar de participanti la instruire - sustenabilitate zone rurale 112 116 103.6
Numar de participanti FSE din mediul rural 280 288 102,86
Numar de participanti FSE — femei 80 150 187,5
Numar de persoane care beneficiaza de consiliere/orientare -

sustenabilitate zone rurale Lz L LAl
Numarul participantilor din zonele rurale 280 088 102.9
Numarul participantilor din zonele rurale, din care: persoane

ocupate n agricultura de subzistenta 100 98 98
Numarul participantilor la campanii de informare si

constientizare 280 e Lizs
Numarul participantilor la programe de formare profesionala 32 36 112,5
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Indicatori de rezultat:

Activitati

Ponderea participantilor din mediul rural la programe
integrate certificati (%)

Ponderea participantilor din mediul rural la programe
integrate certificati (%), dintre care: femei

Ponderea participantilor din zonele rurale certificati in
cadrul programelor integrate, care au obtinut un loc
de munca (%)

Ponderea persoanelor care in termen de 6 luni dupa
participarea la programe integrate urmeaza o alta
forma de pregatire sau si-au gasit un loc de munca
(%)

Numar de participanti la instruire care si-au gasit un
loc de munca in termen de 6 luni - sustenabilitate
zone rurale

Numar de participanti la instruire certificati -
sustenabilitate zone rurale

Rezultate
planificate

29
(32 pers.)

25
(8 pers)

5
(2 pers)

13
(14 pers.)

14

32

Rezultate
atinse

32,6
(36 pers.)

52
(19 pers.)

7,56
(3 pers.)

13
(14 pers.)

14

36
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Procent
de
realizare

112,5

237,5

150,0

100,0

100,0

112,5
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Indicatori aditionali - output:

Rezultate Rezultate FIEDEL

Activitati de

planificate atinse

realizare

Raport de cercetare privind situatia somajului si a
persoanelor ocupate in agricultura de subzistentain 1 1 100,0
zonele rurale

Persoane pregatite in cadrul cursurilor de instruire 80 80 100.0
Persoane calificate in conducerea unei afaceri 32 36 112,5
Persoane consiliate in afaceri 60 147 245,0
Cereri de angajare ale persoanelor din grupul tinta 50 50 100,0
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Indicatori aditionali - de rezultat

Activitati Rezultate planificate Rezultate atinse
realizare

Afaceri sau activitati independente

. 14 14 100
nou infiintate
Persoane din mediul rural plasate in 14 14 100
munca
LOCUIjI de munca vacante din mediul 20 288 1440
rural identificate
Anunturi de promovare publicate 64 61 95,3
Seminarii de diseminare organizate 2 2 100
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Grupul tinta

Activitati Rezultate planificate Rezultate atinse
realizare

Perso:';lne in cautarea unui loc de 80 100 175
munca
Persoane inactive 100 90 90

Persoane ocupate in agricultura
de subzistenta

100 98 98
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ARSTICE
CERPOATRY RECAINEA VEST

Coeficientul de realizare a indicatorilor proiectati,
conform Instructiunii nr. 71 din 04.06.2013 pentru
reglementarea modului de diminuare a finantarii
nerambursabile Tn cazul nerealizarii indicatorilor
si/sau a grupului tinta, emisa de AMPOSDRU este de:

1,0039
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VA MULTUMIM!

Contact:
ACADEMIA ROMANA-Filiala Timisoara
Vasile Gosa — Manager Proiect
Tel./fax: 0256-491.823
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